
lclel 

Fondo documental: Productora Nactonal de Btológ_acos Veteranaraos (PRONABIVE} 
Unidad administrativa Dareccaón General 
Area generadora: Dareccaón de Planeacaón y Admanastracaon 
Sección documental: JC. Proqramación Orqamzacaón v Presupuestacaón 
Serie documental: JC.ll lntegracaon y dictam1nacaon de manuales de orgamzacaon 
Sub serie documental: N/ A 

- - -~~ ~ 

Fec:hMextremlll Soporte o-o-a~ Ylllar tlcoc:u..-t8l 
Cbdlgode Nú..-o 

ciMifkad6n 
Titulo del Desalpdón del .-m que trata cada expedienta 

No. de Número 
ConlecutiYo ., c:hlw'-tica expedientll lepjos defoP• 

Año de Año de FIM» Eledrónlc:a A L F e Apertura Cierre 

1 3C.11 t.IQ.BIVE 
Manual de Organización de la Productora Naoonal de 

Biológicos Veterinarios 
2017 2020 1 X X 

2 3C.11 t.IQ.BIVE 
Manual de OrganiUici6n de la Productora Nacoonal de 

B•ol6gkos Veterinarios 
2020 2022 1 X 

Manual de Organización de la Productora NaciOnal de 
3 3(.11 MO-BIVE 

Biológicos Veterinarios 
2022 2022 1 X X 

4 3C.11 MQ.BIVE 
Manual de Organizad6n de la Productora Nacional de 

Biol6grcos Veterinanos 
2024 2024 1 X X 

1 'VE TARIO GENERAL POR EXPEOIEl\'TE 
(ARCHIVO DE TRAM ITÉ) 

1 
Fecho de oloboroclón: OCTUBRE 

1 

1 
1 

VigencM 
docu-al 

Ubk:M:I6n del 
O"-•ac:loo-

Total 
documento 

AT AC de 
•ilos 

G \CitiCJon. oPYA\01 

S 10 1S 
C004tD«"-'CCÓN DE 

Ofi<INdtlo Ol'yA 
.W:I«VVSUUPOIITE 

llECTAONKO 

S 10 1S 

G.\Gtitlof\Jlf"fA\01 

S 10 1S OtloN do lo OPyA 
COOIIOINAOÓH DE 

ARCHIVOS\SOPORU 

ELfCTRONJCO 
G;\Gosi>Of\..PI'I'.\01 

S 10 1S 
C()()IU)INAOÓHOE 

OfktN .... OPy• 
AIICHIYOSISO'OATE 

ElECTIIOtiiCO 

El presente inventllrlo constll de _ 1_ foja y ampa,.. la cantidad de _la_ expedientes de los años _ 2017 - 20 24_ ubicados en ------· 
cantidad de _ 4.34 MG_ almacenados en _ G:\Gestion_DPYA\01 COORDINACIÓN DE ARCHI VOS\SOPORTE ELECTRONICO 

Para los expedientes con documentos electrónicos, ampa,.. la 

lloboró 
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• ck 1 VENTARIO GENERAL POR EXPEOIE;\'TES 
(ARC III VO DE TRAM ITÉ) 

1 Fecho de olabonlciOn: OCTU8RE 

Fondo documental: Productora Nac1onal de B1ológ1cos Vetennanos (PRONABIVE) 
Unidad administrativa D1recc1on General 1 

1 Are a generadora: D1recc1ón de Planeac1on y Adm1n1strac1ón 
Secc1ón documental: 4C. Recursos Humanos 1 
Serie documental: 4C.21 Serv1c1os soc1ales y culturales y de segundad e h1g1ene en el trabajo 1 
Sub serie documental: N/ A .... _ 

5opofta Docu-'81 YÜII'docu-DI 
YlgMda 

............ Ccldlto* ,.. ... No.* ....... docu1M11t81 Ulllcaci6n .. 
ConMcutho 

ciHIIkacl6ol 
• •,11111n .. Dwalpd6n .... -niD que-QU · ······- ...... .... ,_ 

doao--
Olla• ;8Cial ... 

..-chlu iltim Año* Año* Fl*o Eledr6ntc:o A L F e AT AC -Apertun o.rr. .... 
CAP<ASHMAT· 

1 4C.2 t 
27042018 

Servicios Sociales y culturaiH y de seguridad e hoglene en el 

trabajo 
2018 2018 1 X 3 S 8 

CAP<ASHMAT· 
2 <&C.l1 

16052018 

SeiVo<ios ~IH y cultura le; y de seguridad e hog l~e ~ el 

trabaJO 
2018 2018 1 X 3 S 8 

CAP<ASHMAT-
3 4(.2 1 

t5062018 

SeNocios Socoales y culturales y d e seguridad e hlgoene ~el 

trabajo 
2018 2018 1 X 3 S 8 

CAP<ASHMAT- ServoCJOS Socoales y culturales y de segurid~ e hlgotne en el • 4(.21 2018 20t8 t X 3 S 8 
09720t8 trOboJO 

CAP<ASHMAT-
S 4C 2t 

0372018 

SeNoaos Sociales y culturales y de seguridad e hlgoene en el 

trabajo 
2018 2018 1 X 3 S 8 

CAP<ASHMAT-
6 4( .21 

09092018 

Servicoos Sociales y cullUrales y dt segu ridad e higiene en el 

trabajo 
2018 2018 t X 3 S 8 

CAP<ASHM ... T-
7 4C21 

20092019 

Servocoos Sociales y culturales y do segurl~ e higiene en el 

t rabajo 
20 t 9 2019 t X 3 S 8 

8 4C.21 CAP-CSST-2024 
ServociOS Sociales y culturales y do seguridad e hogiene en el 

tr•baJO 
2024 2024 1 X X 3 S 8 Oflcona de RHyC 

9 <&C.l1 CAP-c:ssT· I0102024 
Servocios ~les y culturales y do seguridad e higiene~ el 

tt•baJO 
2024 2024 1 X X 3 S 8 Oficina de RHyC 

10 <&C.l1 CAP-CSST·I7102024 
Servicios Sociales y culturales y de seguridad e hogoene on el 

2024 2024 
trabajo 

1 X X 3 S 8 Oficina d e RHyC 

11 4(.21 CAP-CSST·2S02202S 
SeNicios Sociales y culturales y de segurodad e hlgoene ~el 

202S 202S 
trabajo 

1 X X 3 S 8 Ollona de RHyC 

12 4C.21 CAP.CSST· I20S202S 
Servidos Sociales y culturales y d e seguridad e higoene en el 

trabajo 
202S 202S 1 X X 3 S 8 Oflcona de RHyC 

El presente inventario consta de _ 1_ fo~ y ampara la cantidad de ____1L expedientes de los años _ 2018 - 2025_ ubicadas en _ otlclna de RHyC_. hra los expedientes con documentos electrónicos, ampara la 
cantidad de _11__ MG_ almacenados en _ _ _ 

!laborÓ 
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Ra¡ooosololedcl"...,.. der ..... de 1t o. ..... de 
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Validó 



Fondo documental: 
Unidad administrativa 
Area generadora: 
Sección documental: 
Serie documental: 
Sub serie documental: 

N limero C6dlgoda Tblodel 
c-.cuttoo dalllk:ad6n 

••pldhnt. ardiMIIIal 

1 4C30 30042018 

2 4C.JO 5062018 

3 4(.30 21092018 

4 4C.JO 21122018 

S 4(.30 21032019 

6 4C.JO 21062019 

7 4C.JO 8102019 

8 4(.30 20122019 

9 4C.JO RI/CtSST 

10 4(.30 RIIC1SST 

11 4(.30 RIIC1SST 

12 4C.JO RIIC2SST 

13 4C.JO RIIC3SST 

14 4C.JO RIICtSST 

15 4(.30 RI/C1SST 

16 4(.30 RIIC2SST 

17 4(.30 RIIC3SST 

18 4C.JO RI/Ct SST 

19 4(.30 RI/C1SST 

1 dd 

Productora Nac1onal de Biológicos Vetennanos {PRONABIVEj 
D1recc1ón General 

D1recc1o n de Planeac1ón y Adm1n1strac1on 
4C. Recursos Humanos 

INVENTARIO GENERAL POR EXPEOIE TES 
(ARCHIVO DE T RAMITÉ) 

1 F.cho do olobo<KIOn: OCT\JBRf 

1 

1 
4C.30 Ses1ones de la Com1s1ón de Segundad, Higiene y Med1o Amb1ente en el Trabajo Aux1har. 1 

N/ A 

,_,__ Soporte Docu-'-1 Valor doa~rnental VIgencia 

No. da NIWnenl clocui!MftDI Ubbd6ndel DMaipd6ft del-nto qiMI tnt. Qda •• ,.. ...... ..... da fojas T-1 clocu-
ObMt oac~oo-

Alloda Alloda ,..., Electrónica A L F e AT AC ... 
Apartu .. Cierra . .... 

Sesiones de la comisión de seguridad. hlglt!ne y medio ambiente 

en eltraba¡o auxiliar 
2018 2018 1 X 3 S 8 

Sesoones de la comisión de seguridad. hlgoene y medio ambiente 

en el tr~baJO iuxlliar 
2018 2018 1 X 3 5 8 

Sestones de la corrnstón de ngundad, h1gaene y medio ambiente 
2018 2018 1 X 3 5 8 

en el trabaJO auxiliar 

Seslone> de la comosoón de segundad. hlgoene y medio ambiente 
2018 2018 1 X 3 5 8 

en el trabaJO auxiliar 

Seslone> de la comoslón de segurod.ld. hlgoene y medoo •mblente 
2019 2019 1 X 3 5 a 

en el trabaJO auxiliar 

Sesoones de la comoso6n de seguridad. higiene y medio omblento 
2019 2019 1 X 3 5 8 

en el trabajo auxoliar 

Sesaones de la comasión de segundad , h lgtene y medio ambiente 
2019 2019 1 X 3 5 8 

en el trabajo auxiliar 

Se:stones de la com1si6n de segundotd, h lgtene y medio ambiente 
2019 2019 1 X 3 5 8 

en el trobajo auxiliar 

Recorrido de venfic.aoón de Y c.omrsi6n de segurtdad e higiene y 

medio ambiente en el trab.ljo 
2020 2020 1 X 3 5 8 

RC!COrrido de verlficao6n de la comiSiÓn de s~undold e h1gtMe y 

medio ambiente en el trabajo 
2022 2022 1 X 3 5 8 

Recorrtdo de venficación de la comrs16n de ngundad e higiene y 
2023 2023 1 X 3 5 8 

medoo ambiente en el trabajo 

Recorrido de venfic.Jdón de ti comtSión de 5egurtdad e hlgiene y 
2023 2023 1 X 3 S 8 

medio ambiente en el trabajo 

Recorrido de ""rtficadón de J. comisión de seguridad e higiene y 
2023 2023 1 X 3 5 8 

medoo ambiente en el trabajo 

Recorrido de vertfouci6n de J. comisión de segurodad e higiene y 

medJD ambiente en el tro~bajo 
2023 2023 1 X 3 S 8 

Recorrido de verificación de J. comisión de seguridad e hoglene y 
2024 2024 1 X X 3 S 8 Oficona de RHyC 

med1o amb1ente en el tro1bo1jo 

Recorrido de verificación de J. comisión de seguridad e higiene y 

med1o ambtente en el tr •baJo 
2024 2024 1 X X 3 5 8 Ofocona de Rl tyC 

Recorrido de ve(ificación de la comisión de segurodad e higiene y 

medto ambiente en el tr.lbajo 
2024 2024 1 X X 3 S 8 Ollcona de RltyC 

Recorrido de verifiudón de&. comrsión de s~uridM:I e hlglene y 

~.o ambiente en eltr•bajo 
2024 2024 1 X X 3 S 8 Oficina de RHyC 

Recorrido de verificación de la comisión de seguridad e higiene y 

medio ambiente en el tro~bajo 
2025 2025 1 X X 3 5 8 Oficina de RHyC 



lm'ENTA RIO GENERAL POR EX PEDI ENTE 
(i\RCHIVO DE TRA~UTÉ) 

20 <IC.30 RVC2SST 
Recorrido de verlr.caclón de la comisión de soguridad e higiene y 

202S 202S 1 X X 3 S 8 Oficina de RHyC 

21 

medio ambiente en el trlba¡o 

<IC.30 RVC2SST 
Recorrido de verifl<aclón de la comisión de sogundod • hig"'ne y 

202S 202S 1 X X 3 S 8 OfidNdeRHyC 
medio ambitnte en el trabajO 

f l ..,_..te in.entario consta de __¡__ fol• y •mpera la canticlacl de _l1._ expedientes de los ai\os _ 2018 - 2025_ ublci>dos en _ Oflcln,. de la RHyC_. Para los expedientes con documentos e lectrónicos, •mpara la 
cantidad de _o MG_ alrnM:Iernoclos en------

K•ea IIJd Qu•JinO VRqUCl 
~cldArdoo>'OclcT,....eclclaDor«<IÓIIclc 
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Koren hzel Qulano Vilquez 
R.-pon.ub&e cW ArduYO de Trwn~tedel• O.rtiDOÓn ck 

Ploneooón Admonostroao 

V oficiÓ 



1 de 1 INVE TARJO CE ERAL POR EX PEDIENTES 
(A RCIUVO DE TRAMITÉ) 

1 Focho <lo tloboracl<ln: OCT\IIIIte 

Fondo documental: Productora Nac1onal de Biológicos Vetermanos CPRONABIVE) 
Unidad adm1n1strativa D1recc1on General 1 
Area generadora: D1recc1ón de Planeac1ón y Admm1strac1on 
Sección documental: 4C. Recursos Humanos 1 
Serie documental: 4C.32 Mecanismo de actuación para prevenir y atender casos de maltrato laboral, hostigamie nto y acoso sexual. 1 
Sub serie documental: N/ A 

.._.__ 
5opor1ll Docu-al .......... C6cllgocle Titulo del No. de ........ 

CGIIMcutho 
dMIIkaci6tl .. , ..... Delalpci6ft .... --..... trata cad8 •1111 ..... .....,. . ... 
•ciiMitica Allocle Allocle 

Apertun a.n. l'lllcD llec:IÑnleo 

Acta de ~et uallz~clón de nombram1entos de los integrantes del 

1 4C.32 MEC.1 Mecanismo de actuación para prevenir y .Jtender casos de 2012 1 

maltrato laboral, hostigamte-nto y acoso sexual 

El presente lnvenbtrlo contb de _ l_ foj~ y ampara la cantidad de _.QJ._ uped~ntes de los ailos _ 2012 - _ ubicados en -------_o ___ HG_a~nadosen __________ --L 

DoborÓ 

-E_ 
K.Artn hz.cl Qujp.no Vhquc::z 

Rcspon•obk:ckl Arthwodc Tronwede lo Du=cln de 
Pl:1n<>cocln ) AdlllltustiOCIO 

K aten h•d QurJIIlO Vhque>: 

Responsoble dd Ardmode Tramue de lo o ..... .oo de 
Plonuc.OO Admonsuao6 

Voll dó 

Y•lor doaometot.l 
Vlgencill 

doal••lt8l UblcM:I6ndel ·-· doal-eo OIIMI•Mioo-

" L F e AT AC ele -
X 3 5 8 

P~ra los exped~tet con documentos electrónicos, a~ra la cantidad de 



1 de 1 

Fondo documental: Productora Nac1onal de B1olóaicos Vetennanos (PRONABIVE} 
Unidad administrativa D1recc1on General 
[Area generadora: D1recc1ón de Planeac1on_y Adm1n1strac1ón 
Sección documental: lOC Control de ActiVIdades Publicas. 

INVE TA RIO GE ERAL POR EXPEOIE TES 
(A RCIHVO DE T RAMITt) 

J Focha do oloborociOn: OCTUBRE 

1 

l 
Serie documental: 10C.15 Entrega - Recepc1on por 1n1c1o o conclus1on de encargo de los Servidores Publicos. 1 
Sub serie documental: N/ A 

C6dlgode 
,...._ Sclport..__... Vlllor..__.., Vlgenc8 

~ 

""'*" .......... ..... ... NÚIIW'O 

CoMecutho 
~ ............. Dwa lpd6ot del-nto que trae. Qlla apod!Mte ...,.,. ...... 
erdllwiltlm Allode Allode 

FWco Eleclr6nlco A Apertura CIMre 

1 10C1S OPV A.SGMyil 
Acta de Entrega • RecepciOn rndrvidual del cargo de Dtreetor 

de Planeaoon y Admrnostrxi6n SGMyR 2016 2016 1 X 

Acta Administrativa de Entrega· Rec:.peoón do la Titularidad 

2 10C.IS DPVAHAMC 
de la Dirección de Planeacoón y Admlnistracion de b 

ProdUCtora NaCJOnal de BooiOgioos VeterinariOS· HAMC • LPO 
2018 2018 1 X 

(encargo) 

Acta Admrrnstratova de Entrega · Recepcoon con foho 2fn por 

3 10C.lS DPVAF267ECTF dejar de ocupar el cargo de Director de Planeacoón y 2018 2018 1 X 

AdmrnostraciOn • ECTF • LPO (encargo) 

4 10C1S E DPVA.Fl71>' LPO 
Acta AdminiStra uva de Entrego • RecepciOn con 10110 171>' por 

2018 2018 1 X 
encargo del ~ho de los asuntos de~ Dtreccoón de 

~MCiOn y Admlnistracoón • LPO FBRO 

Acta Admrnostratova de Entrega • RecepciOn con foho 1872 por 

S 10C.1S OC Fl877MAK dejar de ocupar el cargo de~ Doreccron Cen~al MAK • FBRO 2018 2018 1 X 

(encargo) 

Acta Admonostratlva de Entrega · RecepciOn con foho 4174 por 

6 lOC.lS S OC F4T74 FBRO de¡ar de ocupar el cargo de suplente de la DorecciOn Ce~ 2018 2018 1 X 

FBRO· IFRS 

7 10C1S UTI.Fl3689 VCL 
Acta Admlnlstrotlvo do Entrega • Recepción con folio ~9 por 

2019 2019 1 X 
dejar de ocupar el cargo de la Totulaoidod de la Unidad de 

Tecnologlas de la lnformaciOn VCCL • FBRO ("ncargo) 

8 IOC.15 E.UTI Fl6673 FBRO 
Acta Adminostratrva de Entrega • RecepciOn con follo 16673 por 

2019 2019 1 X 
dejar de ocupar el cargo de encargo de la Titula rodad de la 

Unidad de Tecnologlas de la lnformaciOn FBRO • KCE 

El ¡wesente InventArio consta de _ 1_ foja y ampara la cantld<ld de _.a_ e.xped~ntu de los al\os _ 2016 - 2019_ ubicados en -------· 
cantidad de _o__ HG_ almac:enados en-------------------' 

O o borO 

Kftft h:td Qu1.,Fíii)O Vkqua. 
Rcsponublt: del Ard»\Odc Trwn1cdt la Olf'COC.I6a de 

Plono:ac.OO) A-..rx.o 

= :ji!-
Klll'C:n h :tcl Quy.ano Vkfquc7. 

Rcspon11b~ dd Arc;l,l,·o de Trwn11e de b O~ de 

Plon......X. Adnuors"ocoó 

Val idó 

L j ídol J*nuo RodoiJ>u Ot«o 
D,..&or d( Planeacoón y Admroostrocoón 

{/ 

Ublcacl6ol .... 
T- ~ OIIMiwedoo-

L F e AT AC ... ·-S S 10 

S S 10 

S S 10 

S 5 10 

S S 10 

S 5 10 

5 5 10 

S S 10 

P;ora los exped~ntes con documentos electr6nlcos, "RIINI"' la 


